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Code of Conduct
A Phoenix Mecano Kecskemét Kft. viselkedési kodexe

A Phoenix Mecano Kecskemét Kit. (tovabbiakban PMK) vezet6sége és dolgozéi elkdtelezettek és
aktivan koézremikodnek a vallalat szervezetileg felel6s iranyitasaban és mikodtetésében. Kiilonos
hangsulyt fektetnek a munkafeltételek, szocidlis- és kornyezeti 6sszeegyeztethetdségére, a piaci
verseny és atlathatésag etikus és jogilag kifogastalan kezelésére. Ezek megvaldsitasahoz a
kovetkezd értékeket és alapelveket tamogatjak és tartjak szem el6tt.

1. Jogszabalyok betartasa
o Elkételezettek vagyunk a jogszabalyok, rendeletek, elvarasainak betartasa irant.

2. Korrupcio és vesztegetés
e A PMK a korrupcié semmilyen formajat nem toleralja, megfelelve ezzel az Egyesilt Nemzetek
Szervezete korrupcio elleni 2005-6s egyezményének

3. Piaci verseny
o Avallalat a piaci verseny (fairplay) szabalyait minden esetben betartja
e A piaci résztvevék iranyaba etikus, jogilag tiszta tamogatast nyuijt

4. A munkatarsak alapjogainak tiszteletben tartasa érdekében a vallalat:

e Nagy hangsulyt fektet az etikai elvekre és értékekre. Esélyegyenléség jegyében egyenld
banasmddban részesiti dolgozéit fiuggetlendl kortdl, nemtél, szarmazastdél, kulturalis és vallasi
hovatartozastdl, esetleges fogyatékossagtal.

o Tiszteletben tartja minden egyes dolgozé privatszférajat és személyiségi jogait

e Biztonsagos munkakdérnyezet megteremtésével minimalizdlia a balesetek, sérilések
kockazatat, garantalva ezzel a dolgozék egészségét és munkabiztonsagat.

o Védi a dolgozdkat a testi- és pszichikai visszaélésektdl, teliességgel kizarja a kényszermunkat

e Garantalja a sz6lasszabadsagot és szabad véleménynyilvanitas jogat

e Garantdlja a munkanormdk betartasat, tekintettel a Munka Torvénykdnyve és egyéb
rendeletek szerinti javadalmazasra

5. Fiatalkoruak foglalkoztatasa
e A Phoenix Mecano Kecskemét Kft. telies mértékben elzarkézik a gyermekmunka alkal-
mazasatol. Diakmunkat kizarélag a Munka Torvénykoényve betartasaval szervez.

6. Kornyezetvédelem
o A vallalat tevékenységeinél figyelembe veszi a kdrnyezetterhelés csOkkentését. Kornyezeti
tényezdbit és azok hatasait figyelemmel kiséri, térekszik a negativ hatasok csokkentésére,
kiilonos tekintettel a hulladékkibocsatasra, illetve az ujrafelhasznalas ndvelésére.

7. Adatvédelem
e Személyes adatok feldolgozasa az Eurdpai Parlament és Tanacs érvényben |évé rendelete
LA természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintében tértéend védelmérél és
az ilyen adatok aramlasarol” betartasaval torténik.
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